
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SICOMP 
 

UM SINDICATO ÁGIL, 

INTERVENIENTE E PRODUTIVO 
 

m Portugal, neste ano de 2017, existem várias empresas ligadas 

ao negócio das telecomunicações (PT/MEO/ALTICE, NOS, 

VODAFONE, VISABEIRA, SUDTEL, TNORD, WINPROVIT, FIELD 

FORCE ATLÂNTICO e outras) onde o SICOMP tem atuado 

sindicalmente visando a defesa dos direitos legítimos dos 

trabalhadores em conjugação com a necessária boa gestão empresarial. 
 

É certo que a Comunicação Social do país, em termos sindicais, está na 

sua grande maioria controlada pelo forte “ loby “ da CGTP/PCP e UGT/ PS-

PSD, mas o SICOMP – Um Sindicato Livre, Autónomo e Independente, 

fundado em 1989, não se deixa intimidar pelo “ruido“ permanente do 

sindicalismo politico-partidário e participa ativamente junto das 

empresas, aqui referidas, em reuniões periódicas com as gestões 

respectivas, e também junto do poder politico (Governo e Assembleia 

da República) visando obter as melhores soluções para os parceiros 

socio–laborais (empregadores e trabalhadores). 
 

No Grupo PT, neste período de verão de 2017 – de Junho a Setembro, o 

SICOMP e a USI – União dos Sindicatos Independentes, liderada pelo 

Presidente da Comisão Executiva, Paulo Marcos, foram as únicas 

organizações sindicais que apresentaram propostas concretas para 

alterações ao actual Código do Trabalho por forma a impedir “abusos de 

direito“ por parte da Gestão da PT/MEO/ALTICE. 
 

Isto é, o Sindicalismo Politico–Partidário, e alguns sindicalistas que o 

suportam, fazem muito barulho (que alguma Comunicação Social gosta 

muito, principalmente em alturas pré-eleitorais) mas não dão relevo a 

propostas concretas, construtivas e de conciliação laboral, que o 

Sindicalismo Autónomo e Independente tem vindo a apresentar para 

solucionar a grave situação que se vive na PT/MEO/ALTICE. 
 

Assim, o SICOMP informou pública e atempadamente, com 

transparência e rigor, a sua actividade junto da Gestão da 

PT/MEO/ALTICE e dos Orgãos próprios do poder politico em Portugal.2 
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SICOMP,UM SINDICATO ÁGIL, 

INTERVENIENTE E PRODUTIVO 
 Continuação da página anterior 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Além destes 6 comunicados, emitimos informação sobre a PT/MEO/ALTICE 

no Jornal das Comunicações nº. 6/17 de 7 de Junho, nº. 7/17 de 9 de 

Julho, este com destaque na sua primeira página – PT| A GESTÃO DA 

PT/MEO/ALTICE NÃO ESTÁ A APOSTAR NA CONCERTAÇÃO SOCIAL 

PERMANENTE E DESMOBILIZA OS ATIVOS MAIS IMPORTANTES DESTE 

GRUPO EMPRESARIAL, QUE SÃO OS TRABALHADORES NO SEU 

CONJUNTO, em que destacámos 2 reuniões informais havidas em 23 e 30 

de Junho, com a Administração de Recursos Humanos, João Zuquete, 

nas Picoas, em Lisboa (com a presença do SICOMP, outras Associações 

Sindicais e a CT da PT/MEO), só tornadas públicas pelo SICOMP. 
 

O CCO da PT informou então nessas reuniões, e referindo ser por gentileza           

(beneficiando do estipulado no atual Código do Trabalho, e neste caso 

concreto do previsto no Artigo 286.ª, de que apresentámos já uma 

proposta de alteração aos Grupos Parlamentares, como é conhecido)  que 

ia haver um movimento de transferência de 155 trabalhadores da PT/MEO 

para outras Empresas.P.3 
 

 

 

 

REUNIÃO  

DA COMISSÃO 

EXECUTIVA DA USI 

 
 

No dia 25 de Setembro de 

2017, realizou-se em Lisboa, a 

reunião da Comissão Executiva 

da USI, com a presença dos 

Sindicatos filiados, 

representativos de vários 

Sectores de Atividade – Banca, 

Energia, Comunicações, 

Ensino, Saúde, Transportes 

Ferroviários, Comércio e 

Serviços e Administração 

Pública. 
 

Esta reunião abordou os 

seguintes temas : 
 

 Orçamento Geral de Estado 

– caderno de propostas da 

USI para o OGE de 2018 ; 
 

 Proposta de alteração ao 

código do trabalho na 

transmissão de empresa ou 

estabelecimento ; 
 

 Análise e discussão sobre o  

conteúdo do Acordo 

Económico e Comercial 

Global ( CETA ) entre a 

União Europeia e o Canadá. 
 

 

O SICOMP, esteve representado 

nesta reunião, pelo Presidente 

da Direção Nacional, Victor 

Martins, pela tesoureira da 

Direcção Nacional Maria João 

Serro, e pelo presidente do 

Conselho Geral Carlos Vicente.■ 

 

 

 

Nº 3/17 de 20 de Julho 

 SICOMP ATUA PELA POSITIVA 
 

Nº 4/17 de 3 de Agosto 

 PELA SEGURANÇA NO EMPREGO ( ART.º 53 DA C.P. ) 
 

Nº. 5/17 de 24 de Agosto 

 SICOMP REUNIU COM A ACT – AUTORIDADE DAS CONDIÇÕES 

DE TRABALHO 
 

Nº. 6/17 de 6 de Setembro 

 1.ª REUNIÃO COM A NOVA PRESIDENTE EXECUTIVA  

DA MEO – ENGª CLÁUDIA GOYA 
 

Nº 7/17 de 14 de Setembro 

 SICOMP RECEBIDO NA ASSEMBLEIA DA REPÚBLICA 
 

Nº 8/17 de 20 de Setembro 

 SICOMP PRESENTE NA ASSEMBLEIA DA REPÚBLICA,  

PARA ASSISTIR AO DEBATE SOBRE OS PROJETOS DE LEI  

DE ALTERAÇÃO AO CÓDIGO DO TRABALHO  

DO INSTITUTO DA TRANSMISSÃO DE EMPRESA OU 

ESTABELECIMENTO 
 

 

INFORMAÇÃO EMITIDA PELO SICOMP 
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 Continuação da página anterior 

 

Perante a realidade actual no subsector das Telecomunicações, o SICOMP continuará firmemente empenhado 

na defesa dos legítimos interesses dos trabalhadores e fiel ao seus princípios,reafirmando o que escrevemos 

no nosso Jornal das Comunicações anterior n.º  8/17 de 31 de Agosto de 2017: 
 

 

(…) A nossa intervenção sindical autónoma e independente continuará centrada na defesa 

dos mais elementares direitos laborais dos trabalhadores, pela manutenção dos postos de 

trabalho e no respeito pelos direitos e deveres obtidos através do diálogo social e da 

contratação colectiva, próprias de um Estado de Direito Democrático, com 

Responsabilidade Social das Empresas e boas práticas de relações laborais. 

 

 

Os trabalhadores da PT/MEO/ALTICE – o maior e mais importante Grupo de Telecomunicações em Portugal – 

devem informar-se atentamente do que se passa em termos laborais, profissionais e sociais (como alertou o 

Vice–Presidente da Direção Nacional do SICOMP, Luis Rijo, no Artigo de Opinião do Jornal das Comunicações 

nº. 8/17 de 31 de Agosto) para não serem utilizados na luta politica–partidária, geralmente usada pelas centrais 

sindicais CGTP e UGT, em períodos pré–eleitorais, como as autárquicas de 2017 (1 de Outubro). 

 
. 

2.ª REUNIÃO DA DIREÇÃO EXECUTIVA DO SICOMP 
 

 

Na Sede do Sindicato, em Lisboa, dia 11 de Outubro de 2017, pelas 11,00 Horas, com a seguinte Ordem de 

Trabalhos : 
 

1. SITUAÇÃO POLITICA LABORAL E SOCIAL NAS EMPRESAS DO SETOR DAS COMUNICAÇÕES E 

ATUALIZAÇÃO SALARIAL ANUAL  
 

a) Grupo PT; b) Grupo CTT ;c) Grupo RTP ; d) NOS; e) Outras 
 

2. CONVOCAÇÃO DA REUNIÃO DA DIREÇÃO NACIONAL DO SICOMP 
 

 

RTP| SITUAÇÃO LABORAL, PROFISSIONAL E SOCIAL 
 

 

 
 

Nesta Empresa Pública de Comunicação Social, o SICOMP tem participado ativamente nas reuniões Gestão/ 

Sindicatos com a presença da Vice-Presidente e da vogal da direcção nacional, respectivamente  Susana de Faria 

e Cristina Fidalgo. 

 
 

 Continua na páguinte seguinte 
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 Continuação da página anterior 
 

Neste mês de Setembro de 2017 realizaram-se reuniões sobre o Complemento de Reforma da RTP e Carreiras 

Profissionais, onde o SICOMP tomou as posições que entendeu serem as melhores para a comunidade laboral 

desta grande empresa de rádio e televisão, fundada há mais de 60 anos. 

 

CTT|REUNIÃO CA DOS CTT/SICOMP 
 

 

 
 

Dia 11 de Outubro, pelas 16,00 Horas, na Sede dos CTT , Parque das Nações, em Lisboa, realiza-se uma 

reunião bilateral entre a Administração do Grupo CTT e o SICOMP, com   a seguinte Ordem de Trabalhos : 
 
 

 Relações bilaterais CA dos CTT/SICOMP, após a nomeação do novo Administrador de Recursos 

Humanos dos CTT – Dr. António Pedro Silva; 

 Outros assuntos de interesse comum. 
 

 

Brevemente emitiremos um comunicado com as conclusões desta reunião. 

 

SITUAÇÃO LABORAL NA PT/MEO/ALTICE 

 
Na sequência do pedido de audiência formulado pelo SICOMP, ao Gabinete do Senhor Primeiro-Ministro, sobre a 

situação na PT/MEO/ALTICE, este remeteu para o sr. Ministro do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social, 

estando agendada , na Secretaria de Estado do Emprego, uma reunião para o próximo dia 10 de outubro, pelas 

16:30h, na Praça de Londres, nº 2 - 15º piso, na qual estaremos presentes. 
 

Posteriormente daremos notícia dos resultados da mesma. 
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