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PT PORTUGAL 

SITUAÇÃO LABORAL, PROFISSIONAL E SOCIAL 
NESTE FINAL DE 2016 

 
 

 

Trabalhadores da PT 
 

Estamos no final de 2016 e o SICOMP – Sindicato Autónomo e Independente emite este comunicado 

como informou no nosso Jornal das Comunicações nº 11/2016 de 2 de Dezembro (Página 2). 

 
 

 REUNIÃO DA COMISSÃO 

PARITÁRIA DO ACT 

 
Dia 7 de Dezembro de 2016, nas Picoas, reuniu 

este importante órgão de conciliação 

empresarial/laboral, constituído por 16 membros 

(8 da PT e 8 dos Sindicatos) presidido pelo Dr. 

José Souto. O SICOMP esteve representado pelo 

seu membro efectivo Victor Martins – 

Presidente da Direção Nacional e pelo Assessor 

Victor Libório – Delegado Sindical. 

Por iniciativa da Empresa debateu-se os 

Movimentos de 

Progressão/Promoção/Incremento Salarial – 

4º. Trimestre 2016.  

Foi apresentado um Quadro que consta de 209 

Progressões, 93 promoções e 445 incrementos 

salariais, sendo que os 2 primeiros entraram em 

vigor em 1 de Outubro de 2016 e o 3º em 1 de 

Janeiro de 2017. 

O SICOMP questionou os critérios utilizados 

sendo que a DRH da PT explicou que foi com 

base no mérito profissional e avaliação de 

desempenho. 

Estamos à disposição dos nossos associados 

para reclamar de situações injustas ou que não 

sejam bem explicadas. 

 

 REUNIÃO BILATERAL GESTÃO 

DA PT PORTUGAL/SICOMP 

 

Dia 14 de Dezembro de 2016, na Andrade 

Corvo – 5º Andar (atuais instalações da DRH) 
uma reunião entre a DRH (Ana Rita Lopes, Luis 

Silva e Catarina Vicente) e o SICOMP 

(Presidente – Victor Martins, Vice – Presidente 

– Carlos Vicente e os Delegados Sindicais, 

Victor Libório (Lisboa) e Luis Rijo 

(Leiria/Coimbra). 

 

A Ordem de Trabalhos foi : 

 

1. Benefícios de Telecomunicações para os 

trabalhadores da PT, ativos e não ativos; 

2. Reestruturação da DOI; 

3. Promoções e Progressões (1 de Outubro de 

2016) ; 

4. Ajustamentos Salariais para 1 de Janeiro 

de 2017; 

5. Situação Profissional de nossos associados 

movimentados por iniciativa da Empresa 

para outras funções. 

 

 No ponto 1 – Benefícios – a DRH informou 

que só para finais de Dezembro de 2017, 

haverá condições para alterar a situação 

actual; 

 No ponto 2 – Concluiu-se que esta situação já 

tinha sido abordada numa reunião entre o 

actual responsável da DOI – Engº. Caetano 

que se realizou em meados de Novembro de 

2016, após o nosso pedido desta reunião 

bilateral que data de 3 de Novembro de 

2016 ; 

 Pontos 3 e 4 – Já foram debatidos na reunião 

da Comissão Paritária do ACT em 7 de 

Dezembro de 2016, referida no início deste 

comunicado do SICOMP. 

SINDICATO DAS 

COMUNICAÇÕES DE PORTUGAL 

Comunicado 10/16 – 16.12.16 
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 Ponto 5 – Foram abordadas questões 

suscitadas por associados nossos que se 

prendem com a saída de determinadas 

unidades orgânicas, na sequência da 

Implantação do Projeto “ Lavosier “ – 

Reorganização das Direções da PT 

(Insourcing e Outsourcing).  

Na altura da apresentação deste Projeto aos 

Sindicatos da PT, em 17 de Novembro de 

2015,o SICOMP defendeu que as 

movimentações a realizar teriam de 

respeitar as regras do ACT. 

Decorrido um ano, sobre a sua 

implementação e não estando em causa a 

legitimidade da Empresa em proceder a estas 

movimentações, surgiram no entanto questões 

conexas com esta, que questionámos nesta 

reunião entregando para o efeito, uma 

exposição escrita solicitando resposta sobre 

situações específicas de associados nossos, 

nomeadamente: 

 

a) Manifestas más condições do espaço 
físico em que laboram. 

b) Descaracterização do conteúdo 
funcional da categoria profissional; 

c) Incerteza e angústia causada, dado o 
desconhecimento objectivo da razão 
da alteração do posto de trabalho 
bem como dos critérios e parâmetros 
de avaliação a que se encontram 
sujeitos. 

 

A DRH, referiu que irá analisar o conteúdo 

da exposição e dará em breve uma 

resposta. 

 

 

 

 

 

 ENTREVISTA DO PRESIDENTE  

DA PT PORTUGAL, PAULO 

NEVES, NA RTP 

 

 
 

O SICOMP, na sequência da entrevista do 

Presidente da PT, Paulo Neves, na RTP 3, no 

dia 13 de Dezembro de 2016, pelas 23 

Horas,considera que a mesma, em termos 

laborais, correspondem à preocupação geral dos 

trabalhadores da PT de não haver 

despedimentos colectivos, aliás um 

compromisso assumido pelo maior accionista da 

PT Altice, Armando Pereira, na primeira 

reunião realizada em 18 de Dezembro de 2014 – 

Hotel Sheraton, com os Sindicatos da PT, em que 

o SICOMP esteve representado pelo Presidente, 

Victor Martins, Vice – Presidente, Carlos 

Vicente e a Tesoureira , Maria João Serro. 

 

POR CONDIÇÕES DE 

TRABALHO DIGNAS E 

MOBILIZADORAS DA 

COMUNIDADE LABORAL 

DA PT! 
 
 
 

 

SICOMP – SINDICATO DAS 

COMUNICAÇÕES DE PORTUGAL 
 

DESEJA UM FELIZ NATAL E UM 
PRÓSPERO ANO NOVO, PARA 
TODOS OS TRABALHADORES DA PT 
E SUAS FAMÍLIAS! 
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